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§ 30
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosääntö 134 §).

Kokous on päätösvaltainen,​ kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan. 
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen 
jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kokous on laillinen,​ kun se on kutsuttu koolle hallintosäännön 127 -​ 130 §:ien 
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika,​ paikka ja käsiteltävät 
asiat. Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielinten päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivat erityiset syyt 
ole esteenä. 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ jolla on läsnäolo-​oikeus ja -​velvollisuus,​ 
toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää 
ennen kokousta tai toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan 
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 31
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat,​ jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 
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§ 32
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä,​ ellei toimielin toisin päätä 
(Rautalammin kunnan hallintosääntö § 136). Hallintosäännön §:n 137  mukaan 
toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta,​ jota on kannatettu,​ 
ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian,​ jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi,​ toimielin voi ratkaista 
asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.
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§ 33
Päihdekyselyn tulokset

RauDno-2026-179

Valmistelijat / lisätiedot:

Inna Kääriäinen, vapaa-aikasihteeri, inna.kaariainen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite päihdekyselyn tulokset yläkoulu 2026.pdf

Rautalammin kunnan nuorisotoimi järjestää vuosittain yläkouluun ja lukioon 
päihdekyselyn. Etsivä nuorisotyöntekijä Minna Vauhkonen tulee esittelemään kyselyn 
tulokset hyvinvointilautakunnalle.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian tavoitteista hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista mielen ja kehon hyvinvointiin sekä 
osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa tiedoksi päihdekyselyn tulokset.

Tiedoksi
Inna Kääriäinen,​ Minna Vauhkonen
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§ 34
TEA-​viisaritulokset

RauDno-2026-198

Valmistelijat / lisätiedot:

Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite TEA-viisariyhteenveto.pdf

THL päivitti TEA-​viisarin tuloksia vuodenvaihteessa. Liitteessä on nostoja tuloksista.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian tavoitteista hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy kaikkiin 
hyvinvointisuunnitelman tavoitelaueisiin.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa TEA-​viisaritulokset tiedoksi.
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§ 35
Virkamuutos: äidinkielen ja suomi toisena kielenä opettaja

RauDno-2026-180

Valmistelijat / lisätiedot:

Juho Pahajoki, juho.pahajoki@rautalampi.fi

Rautalammin perusopetuksen rehtori esittää,​ että nykyinen äidinkielen opettajan 
virka muutetaan 1.8.2026 alkaen äidinkielen ja suomi toisena kielenä (S2) -​opettajan 
viraksi.  

 

Rautalammilla on jo vuosien ajan opetettu suomi toisena kielenä -​oppimäärää 
äidinkielen opetuksen rinnalla. Suomi toisena kielenä -​oppimäärää opiskelevat 
oppilaat,​ joiden äidinkieli ei ole suomi. Oppimäärän tavoitteena on auttaa oppilasta 
saavuttamaan riittävä taito suomen kielessä. Vaikka oppilasmäärä ja oppilasryhmien 
määrä vähenee,​ ei S2-​opetuksen tarve ole lähivuosina vähenemässä. Sen sijaan 
äidinkielen opettajan virkaan kuuluvat äidinkielen opetustunnit vähenevät niin,​ että 
viran opetusvelvollisuus (18 vuosiviikkotuntia) ei tule enää täyteen tulevina vuosina 
(2026–2027 13 tuntia,​ 2027–2028 17 tuntia jne).  

Suomi toisena kielenä -​oppimäärän lisäys virkaan laajentaa opettajan toimenkuvaa 
yläkoulun opetuksesta mahdollisesti myös yhtenäiskoulun alaluokille. Kyseessä on 
kuitenkin aineenopettajan antama opetus. S2-​opettajan pätevyys on sama kuin 
äidinkielen opettajan ja oppiaineiden opetusvelvollisuus on myös sama. Muutoksella 
ei ole siis menoja lisääviä vaikutuksia eivätkä viran täyttämisen vaatimukset 
varsinaisesti muutu,​ vaikka nimeke muuttuukin.  

S2-​opetuksen yhdistäminen äidinkieleen mahdollistaa sen,​ että pystymme tulevina 
vuosina takaamaan opettajalle viran täydet tunnit ja näin saamaan tehtävään päteviä 
hakijoita. Samalla pystymme turvaamaan äidinkielenään muuta kuin suomea 
puhuville oppilaille mahdollisuuden oppia suomea pätevän opettajan opettamana. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian tavoitteista hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tarvoitteista mielen hyvinvointiin sekä osallisuuteen.
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Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan päättää ja esittää edelleen kunnanhallituksen ja –
valtuuston päätettäväksi,​ että Rautalammin kunnan äidinkielen opettajan virka 
muutetaan äidinkielen ja suomi toisena kielenä opettajan viraksi 01.08.2026 alkaen.

Tiedoksi
Juho Pahajoki,​ Minna Hänninen
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§ 36
Valmistavan opetuksen lisäopetuksen järjestäminen

RauDno-2026-182

Valmistelijat / lisätiedot:

Juho Pahajoki, juho.pahajoki@rautalampi.fi
Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Elokuusta 2026 alkaen opetuksen järjestäjät voivat tarjota perusopetukseen 
valmistavan opetuksen jälkeen oppilaille valmistavan opetuksen lisäopetusta. 
Opettajat arvioivat,​ onko lisäopetukselle tarvetta. Kun oppilas siirtyy valmistavasta 
opetuksesta valmistavan opetuksen lisäopetukseen,​ hänestä tulee samalla 
perusopetuksen oppilas. 

Valmistavan opetuksen lisäopetus on tarkoitettu niille ulkomailla syntyneille 
ulkomaalaistaustaisille oppilaille,​ jotka eivät ole perusopetukseen valmistavan 
opetuksen aikana saavuttaneet riittävää suomen tai ruotsin taitoa perusopetuksessa 
opiskeluun. Se on tarkoituksenmukaista erityisesti niille oppilaille,​ joilla on vähän 
koulunkäyntitaustaa ja jotka ovat tulleet suomalaisen koulutuksen piiriin vasta 
perusopetuksen loppuvaiheessa. 

Lisäopetusta tarjotaan enintään vuoden ajan,​ mutta oppilaalla on mahdollisuus 
päättää se aiemmin. Lisäopetusta annetaan niissä oppiaineissa,​ joissa oppilaan 
opetuskielen eli suomen tai ruotsin peruskielitaitoa on tarpeen vahvistaa. 

Perusopetukseen valmistavan opetuksen ja valmistavan opetuksen lisäopetuksen 
järjestäminen ovat opetuksen järjestäjille vapaaehtoisia tehtäviä. 

Perusopetuksessa järjestettävässä valmistavan opetuksen lisäopetuksessa oppilas 
etenee oman vuosiluokkansa tavoitteiden mukaisesti. Opettajat voivat laatia oppilaalle 
suunnitelman opintoja varten. Valmistavan opetuksen lisäopetusta voidaan antaa 
oppituntien aikana samanaikais-​ tai yhteisopetuksena,​ pienemmässä ryhmässä tai 
henkilökohtaisena ohjauksena. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista mielen hyvinvointiin ja osallisuuteen.
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Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää,​ että Rautalammin perusopetuksessa voidaan järjestää 
valmistavan opetuksen lisäopetusta 01.08.2026 alkaen ja että lukuvuonna 2026 -​ 2027 
valmistavan opetuksen lisäopetusta järjestetään.

Tiedoksi
Juho Pahajoki,​ Minna Hänninen
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§ 37
EU-​ ja ETA-​maiden ulkopuolelta tulevien lukio-​opiskelijoiden maksut

RauDno-2026-186

Valmistelijat / lisätiedot:

Mari Pirkkala, lukion rehtori, mari.pirkkala@rautalampi.fi
Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Lukuvuosimaksu koskee opiskelutarkoituksessa Suomeen tulevia ja Suomessa 
oleskelevia kolmansien maiden kansalaisia. Kolmannen maan kansalaisella 
tarkoitetaan muun maan kuin Euroopan unionin jäsenvaltion tai Islannin,​ 
Liechtensteinin,​ Norjan ja Sveitsin kansalaista. 

Lukuvuosimaksu peritään henkilöitä,​ jotka aloittavat opintonsa 1.8.2026 tai sen 
jälkeen. 

Jos opiskelijan oleskeluluvan peruste muuttuu kesken opintojen opiskelusta 
esimerkiksi työntekoon,​ vapautuu hän velvollisuudesta maksaa lukuvuosimaksun 
lukiokoulutuksessa. 

Opiskelija,​ joka maksaa lukuvuosimaksun,​ ei ole oikeutettu maksuttomaan ruokailuun,​ 
ilmaiseen asuntolapaikkaan eikä opintososiaalisiin etuuksiin 
oppisopimuskoulutuksessa.  

Opiskelija ei myöskään ole oikeutta maksuttomiin oppimateriaaleihin tai tarvikkeisiin,​ 
joilla tarkoitetaan esimerkiksi oppikirjoja,​ sähköisten oppikirjojen lisenssejä ja muita 
koulutuksessa tarvittavia tarvikkeita. 

Opiskelijalla on oikeus opiskeluhuollon palveluihin. 

Lukuvuosimaksun suuruus lukiokoulutuksessa on vähintään lukiokoulutuksen 
keskimääräinen yksikköhinta. Lukiokoulutuksen keskimääräisestä yksikköhinnasta 
säädetään vuosittain valtioneuvoston asetuksella. Vuonna 2026 keskimääräinen 
yksikköhinta on 8953,​47 €. Koulutuksen järjestäjä päättää lukuvuosimaksun 
suuruudesta. Lukiokoulutusta ei saa järjestää taloudellisen voiton tavoittelemiseksi. 

Jos koulutuksen järjestäjän yksikköhinta on alempi kuin lukiokoulutuksen 
keskimääräinen yksikköhinta,​ on lukuvuosimaksun suuruus vähintään koulutuksen 
järjestäjän yksikköhinta. Yhtä tai useampaa oppiainetta suorittamaan otetuilta 
opiskelijoilta (ns. aineopiskelijat) perittävän maksun määrä on opintopistettä kohden 
keskimääräinen yksikköhinta tai sitä alempi järjestäjäkohtainen yksikköhinta jaettuna 
luvulla 30.  

Lukuvuosimaksun määrän on oltava opiskelijalle sama koko opintojen ajan,​ jotta 
opiskelijat tietävät etukäteen paljonko lukuvuosimaksu tulee seuraavina vuosina 
olemaan. 

Koulutuksenjärjestäjän tulee päättää opiskelijaksi ottamisen prosessista. 
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1.  

2.  

3.  
4.  

5.  

6.  

Koulutuksen järjestäjät laativat toimintaperiaatteet,​ joita ne soveltavat maksettujen 
lukuvuosimaksujen palauttamiseen,​ lukuvuosimaksujen hyvityksiin sekä 
lukuvuosimaksujen palauttamiseen esimerkiksi opintojen keskeytyessä tai opiskelijan 
erotessa. Lukuvuosimaksujen perintä sekä mahdolliset maksujen palautukset ja 
hyvitykset koulutuksen järjestäjän on toteuttava siten,​ että opiskelijoita kohdellaan 
tasapuolisesti. 

Opiskelijalta jo perittyä lukuvuosimaksua ei ole mahdollista korottaa taannehtivasti. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / / ei vaikutustamyönteinen kielteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää,​ että  

 

Rautalammin lukiossa otetaan 1.8.2026 alkaen käyttöön EU-​ ja ETA-​maiden 
ulkopuolisille opiskelijoille (lukiolain 34a§) lukuvuosimaksu,​ joka on 
suuruudeltaan 10000 € yleislinjan opiskelijoille ja 13000 € ratsastuslinjan 
opiskelijoille. 
Rautalammin lukiossa otetaan 1.8.2026 alkaen käyttöön erillinen oppimateriaali-​ 
ja kouluruokailumaksu niille EU-​ ja ETA-​alueen ulkopuolisille opiskelijoille,​ joita 
koskee lukiolain 34 a §:n mukainen lukuvuosimaksuvelvollisuus. 
Oppimateriaali-​ ja kouluruokailumaksun suuruus on 1 000 euroa lukuvuodessa. 
Oppimateriaali-​ ja kouluruokailumaksu kattaa opiskelijan opinto-​ohjelman 
mukaisten opintojaksojen oppikirjat ja digitaaliset oppimateriaalit,​ 
kouluruokailun sekä opinnoissa tarvittavan tietokoneen. 
Oppimateriaali-​ ja kouluruokailumaksua sovelletaan niihin opiskelijoihin,​ jotka 
aloittavat opintonsa 1.8.2026 tai sen jälkeen ja joilta peritään lukiolain 34 a §:n 
mukainen lukuvuosimaksu. 
Oppimateriaali-​ ja kouluruokailumaksu laskutetaan lukuvuosittain elokuussa 
koulun alettua tai mikäli opiskelija aloittaa opinnot kesken lukuvuoden,​ 
opiskelijan ensimmäisen opiskelukuukauden loppuun mennessä. 

Lisäksi hyvinvointilautakunta päättää todeta,​ että lukuvuosimaksuvelvollinen opiskelija 
on oikeutettu lukiokoulutuksessa opiskeluhuollon palveluihin sekä saamaan lukion 
opetussuunnitelman mukaisen opetuksen. 
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Hyvinvointilautakunta päättää todeta,​ että lukuvuosimaksuvelvollinen opiskelija ei ole 
oikeutettu päivittäiseen maksuttomaan ateriaan eikä maksuttomaan 
asuntolapaikkaan,​ ei maksuttomiin oppimateriaaleihin eikä 
tarvikkeisiin. Oppimateriaaleja ja kouluruokailua kattaa erillinen oppimateriaali-​ ja 
kouluruokailumaksu.

Tiedoksi
Mari Pirkkala,​ Anu Sjöberg,​ Minna Hänninen
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§ 38
EU-​ ja ETA-​maiden ulkopuolisten lukio-​opiskelijoiden valintaprosessin periaatteet

RauDno-2026-187

Valmistelijat / lisätiedot:

Mari Pirkkala, lukion rehtori, mari.pirkkala@rautalampi.fi
Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Hyvinvointilautakunnan tulee päättää opiskelijavalinnan periaatteista 
lukuvuosimaksuvelvollisille EU-​ ja ETA-​maiden ulkopuolisille lukioon hakeutuville. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Asia liittyy strategian painopisteistä elinvoimaan.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää,​ että opiskelijavalintaprosessit ovat alla olevat: 

Prosessi opiskelijan hakeutuessa lähtömaastaan Suomeen opiskelemaan:  

Opiskelija hakeutuu opiskelemaan Opintopolku-​järjestelmän kautta.  
Rehtori tai hänen määräämänsä lukion henkilöstöön kuuluva haastattelee 
hakijan.  
Rehtori tekee valintapäätöksen ja määrää maksettavaksi ensimmäisen 
lukuvuoden lukuvuosimaksun 01.08. mennessä.   
Opiskelija hakee Maahanmuuttovirastosta opiskelijan oleskelulupaa saatuaan 
opiskelupaikan ja maksettuaan koulutuksen järjestäjän määräämän 
lukuvuosimaksun.  
Opiskelija saapuu Suomeen saatuaan oleskeluluvan Suomeen. 
Koulutukseen ja opetukseen ei voi osallistua,​ jos lukuvuosimaksua ei ole 
maksettu. 

 

Prosessi opiskelijan hakeutuessa lukioon oleskellessaan jo Suomessa:  

Opiskelija hakeutuu opiskelemaan Opintopolku-​järjestelmän kautta.  
Koulutuksen järjestäjä tarkastaa Maahanmuuttovirastosta hakijan oleskeluluvan 
perusteen,​ jos hän on kolmannen maan kansalainen.  
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Rehtori tekee valintapäätöksen ja määrää maksettavaksi ensimmäisen 
lukuvuoden lukuvuosimaksun 01.08. mennessä.   
Koulutukseen ja opetukseen ei voi osallistua,​ jos lukuvuosimaksua ei ole 
maksettu. 

 

 

Tiedoksi
Mari Pirkkala,​ Anu Sjöberg
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§ 39
Periaatteet EU-​ ja ETA-​maiden ulkopuolisten opiskelijoiden maksamien lukuvuosimaksujen 
palauttamiseen

RauDno-2026-190

Valmistelijat / lisätiedot:

Mari Pirkkala, lukion rehtori, mari.pirkkala@rautalampi.fi
Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Hyvinvointilautakunnan tulee päättää lukuvuosimaksuvelvollisten lukion 
opiskelijoiden maksamisen lukuvuosimaksujen palauttamisen periaatteista.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Asia liittyy strategian painopisteistä elinvoimaan.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää lukuvuosi-​ sekä oppimateriaali-​ ja 
kouluruokailumaksujen palauttamisesta seuraavaa:  

Jos opiskelija omasta tahdostaan haluaa vaihtaa oppilaitosta kesken lukion 
oppimäärän suorittamisen,​ hän ei ole oikeutettu saamaan takaisin 
maksamiaan lukuvuosimaksuja eikä maksamiaan oppimateriaali-​ ja 
kouluruokailumaksuja. 

Opiskelijan maksamat maksut palautetaan takaisin vain,​ jos opinnot keskeytyvät 
vakavista,​ opiskelijasta riippumattomista syistä,​ esimerkiksi terveydellisistä syistä tai 
perhettä kohdanneesta onnettomuudesta tai vastaavasta yllättävästä tekijästä 
johtuvista syistä,​ jotka estävät opintojen jatkamisen. Koulutuksenjärjestäjällä on 
oikeus vaatia todistuksen esittämistä. Maksupalautus maksetaan suhteutettuna 
lukuvuoden kulumiseen. 

Tiedoksi
Mari Pirkkala,​ Anu Sjöberg,​ Minna Hänninen
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Hyvinvointilautakunta, § 24,25.02.2026
Hyvinvointilautakunta, § 40, 08.04.2026

§ 40
Valtuustoaloite lukiotoiminnan käynnistämisestä Kerkonjoen koululla

RauDno-2026-82

Hyvinvointilautakunta, 25.02.2026, § 24

Valmistelijat / lisätiedot:

Mari Pirkkala, lukion rehtori, mari.pirkkala@rautalampi.fi
Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite vaikutusten arviointi valtuustoaloitteeseen Kerkonjoen lukiosta.pdf
2 liite RauNon lausunto Kerkonjoen lukiosta.pdf

Kunnanhallituksen puheenjohtaja sekä 16 muuta allekirjoittanutta valtuutettua tekivät 
kunnanvaltuuston kokouksessa 16.12.2025 valtuustoaloitteen lukiotoiminnan 
laajentamisesta ja käynnistämisestä Kerkonjoen koulun tyhjäksi jääneessä 
kiinteistössä. 

Aloitetta varten on tehty kysely henkilöstölle ja lukion opiskelijoille. 

Aloitetta on arvioitu seuraavista näkökulmista: talous,​ pedagoginen 
tarkoituksenmukaisuus ja toimivuus,​ lapsivaikutukset,​ henkilöstöpolitiikka,​ 
elinvoima ja ilmastovaikutukset. 

Liitteinä ovat henkilöstön ja opiskelijoiden kyselyvastaukset sekä lausunto 
valtuustoaloitteeseen. 

Kootun tiedon pohjalta esitetään johtopäätökseksi,​ että ei ole perusteita 
lukiotoiminnan laajentamiseen Kerkonjoen koulun kiinteistöön.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ / ei vaikutustakielteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ / ei vaikutustakielteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ / ei vaikutustakielteinen

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi: myönteinen/ / ei vaikutustakielteinen

Asia liittyy strategian kaikkiin painopisteisiin. Asia liittyy hyvinvointisuunnitelman 
tavoitealueista seuraaviin: mielen ja kehon hyvinvointi ja osallisuus.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja
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Kootun tiedon pohjalta hyvinvointilautakunta päättää tällä erää olla laajentamatta 
lukion toimintaa Kerkonjoen koulun tyhjäksi jääneeseen kiinteistöön.

Päätös
Asia vedettiin pois asialistalta uudelleen valmistelua varten. Asia käsitellään 
lautakunnan kokouksessa 08.04.2026.

Hyvinvointilautakunta, 08.04.2026, § 40

Liitteet
1 liite lausunto valtuustoaloite lukio 080426.pdf
2 liite RauNon lausunto Kerkonjoen lukiosta.pdf
3 Valtuustoaloite lukion oppilasmäärän kasvattamisesta ja tyhjillään olevan 
koulurakennuksen hyödyntämisestä, Kuikka 16.12.2025.pdf

 

 

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

x
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§ 41
Liikuntatoimen avustukset vuonna 2026

RauDno-2026-183

Valmistelijat / lisätiedot:

Inna Kääriäinen, vapaa-aikasihteeri, inna.kaariainen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite liikuntatoimen avustukset 2026.pdf

Vapaa-​aikasihteeri on laatinut liikuntatoimen vuoden 2026 toiminta-​ ja 
kohdeavustuksista kriteerien mukaisen ehdotuksen,​ joka on liitteenä. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista kehon ja mielen hyvinvointiin ja osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esityksen mukaiset avustukset.

Tiedoksi
Hakijat,​ Inna Kääriäinen
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§ 42
Nuorisotoimen avustukset vuonna 2026

RauDno-2026-184

Valmistelijat / lisätiedot:

Inna Kääriäinen, vapaa-aikasihteeri, inna.kaariainen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite nuorisotoimen avutukset 2026.pdf

Vapaa-​aikasihteeri on laatinut nuorisotoimen vuoden 2026 toiminta-​ ja 
kohdeavustuksista kriteerien mukaisen ehdotuksen,​ joka on liitteenä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista kehon ja mielen hyvinvointiin sekä 
osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esityksen mukaiset avustukset.

Tiedoksi
Hakijat,​ Inna Kääriäinen
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§ 43
Kulttuuritoimen avustukset vuonna 2026

RauDno-2026-185

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Laitinen, kulttuuri- ja viestintäkoordinaattori, tiina.laitinen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite kulttuuritoimen avustukset 2026.pdf

Kulttuuri-​ ja viestintäkoordinaattori on laatinut kulttuuritoimen vuoden 2026 toiminta-​ 
ja kohdeavustuksista kriteerien mukaisen ehdotuksen,​ joka on liitteenä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista mielen hyvinvointiin ja osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esityksen mukaiset avustukset.

Tiedoksi
Hakijat,​ Tiina Laitinen
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§ 44
Rautalammin nuorisotoimen tasa-​arvo-​ ja yhdenvertaisuussuunnitelma

RauDno-2026-191

Valmistelijat / lisätiedot:

Inna Kääriäinen, vapaa-aikasihteeri, inna.kaariainen@rautalampi.fi

Liitteet
1 liite tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma nuorisotoimi.pdf

Rautalammin nuorisotoimi on laatinut omaa toimintaansa ohjaamaan tasa-​arvo-​ ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman. Nuoria on osallistettu suunnitelman 
laadintaan. Suunnitelma on liitteenä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista mielen hyvinvointiin ja osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Rautalammin nuorisotoimen tasa-​arvo-​ ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman.

Tiedoksi
Inna Kääriäinen
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§ 45
Otto-​oikeuspykälä

Valmistelijat / lisätiedot:

Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Hyvinvointilautakunnan tietoon saatetaan seuraavat viranhaltijapäätökset:

Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja
Henkilöstöasiat:
§ 11 Etsivän nuorisotyöntekijän valinta,​ 27.02.2026
§ 13 Siirtäminen virkasuhteeseen ilman julkista hakua,​ 10.03.2026
§ 14 Lukion rehtorin tehtävien hoitaminen,​ 10.03.2026
§ 15 Työpaikkaohjaajana toimiminen,​ Mari Pirkkala,​ 30.03.2026
§ 16 Työpaikkaohjaajana toimiminen,​ Inna Kääriäinen,​ 30.03.2026
Muut päätökset:
§ 10 Tutkimuslupa,​ Suomen Uimaopetus-​ ja Hengenpelastusliitto,​ 18.02.2026
§ 12 Voimaa vanhuuteen -​ohjelmaan hakeutuminen,​ 09.03.2026

Varhaiskasvatusjohtaja-​päiväkodin johtaja
Henkilöstöasiat:
§ 2 Työpaikkaohjaajana toimiminen,​ 11.03.2026
§ 3 Työpaikkaohjaajana toimiminen,​ 11.03.2026
§ 21 Työajan lyhennys,​ 19.12.2025

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa tiedoksi viranhaltijapäätökset ja 
päättää olla käyttämättä otto-​oikeuttaan.

Tiedoksi
Sinikka Tiitinen,​ Juho Pahajoki,​ Seija Öserberg,​ Mari Pirkkala
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§ 46
Ilmoitusasiat

Valmistelijat / lisätiedot:

Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Hyvinvointilautakunnan tietoon esitellään seuraavat asiat:

hallinto 

Opetushallituksen valtionavustus S2-​opetukseen ja oman äidinkielen 
opetukseen: Opetushallitus on myöntänyt Rautalammin kunnalle 
valtionavustusta S2-​opetukseen ja oman äidinkielen opetukseen vuodelle 2025 
toteutuneen opetuksen mukaisesti 15365 €. 
Koulukyytien kilpailutus Sansian toteuttamana on auennut. 

 

perusopetus 

toukokuussa tulossa vieraita Turkista.  
Rasismiin ja muuhun syrjintään puuttuminen noussut tapetille ja mallit 
päivityksessä esim. Yhdenvertaisuuslain vaatimukset selkeästi täyttäväksi.  
Viihtyvyyden kehittäminen edennyt: oppilaita ja opettajia kuultu.  
maaliskuussa opettajien tyhy-​iltapäivä 

 

Lukio 

Yhteishaun hakijat yhteensä 50,​ joista  

25 ratsastajaa,​  
7 yleislukio,​  
15 kansainvälistä opiskelijaa,​  
3 kotimaista jatkuvan haun kautta  

 

Lukio mukana neljässä Erasmus+-​
hankehakemuksessa kumppanina;​ kumppanikoulut hallinnoivat,​ jos rahoitukset 
myönnetään. 
Harjoittelija tullut lukioon kv. opiskelijoiden perehdytysvaiheeseen 
ja kaikkien opiskelijoiden tueksi. 

 

Nuoriso ja liikunta 

Uimahallin lippukassanhoitaja jäi eläkkeelle. Kevääksi saatiin 
tuuraaja,​ rekryt avataan syyskaudelle. 
Nikotiini-​infot vedetty 5.-​9.lk ja lukion 1.-​2.lk 
Huoltajien nuokulla mm. päihde-​ ja yhdenvertaisuusteemaa 
Nuorten kesätyövalinnat käynnissä 
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Eläkeläisten liikuntaryhmissä hyvin porukkaa: jopa 50 jumppaajaa kerrallaan! 
Mahdollisuus myös koululounaaseen jumpan päätteeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa ilmoitusasiat tiedoksi.
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§ 47
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 
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